[image: image1.png]N SRl A NPORTARDAEDUCACAC



[image: image2.png]NOVAS -=
OPORTUNIDADES
APRENDERCOMPENSA A



                     ESMC 
[image: image3.png]NACONAS ko ELrope
[ —— Fundo Socia Ewopos

QUADRO
=la] @ SR




                    Curso EFA Escolar NS 

                    CIDADANIA E PROFISSIONALIDADE

Formando: Paulo Santos        

 CP2 – PROCESSOS SOCIAIS DE MUDANÇA 

Tema 2: Novos processos de trabalho

Compreendo o valor acrescentado que representa a responsabilidade social das empresas
Atividade nº6: RESPONSABILIDADE SOCIAL DAS EMPRESAS
Visualizo os vídeos sobre a temática e registo, em grupo, após troca de opiniões:

1. As empresas focadas e as áreas em que se desenvolvem a sua responsabilidade social
Petrobrás- Esta empresa petrolífera do Brasil exerce a sua responsabilidade social fazendo o levantamento da costa marítima brasileira e das suas espécies.

Tecnisa- É uma construtora brasileira cuja responsabilidade social é a aposta na formação escolar dos seus funcionários.

PT- Apoio social escolar e parceira tecnológica através de entrega de equipamentos tecnológicos.
2. As vantagens pessoais/sociais decorrentes dessas ações de responsabilidade social

A responsabilidade social tem vantagens para as empresas que a praticam através de benefícios fiscais e para a sociedade reverte em melhorias dadas à comunidade e ao país sobre a forma de apoios sociais, sustentabilidade e proteção ambiental.

O que é, então, a responsabilidade social das empresas? Eis uma definição:
A Responsabilidade Social das Empresas (RSE) é a integração voluntária de preocupações sociais e ambientais nas operações quotidianas das organizações e na interação com todas as partes interessadas. Trata-se de um modo de contribuir para a sociedade, de forma positiva e de gerir os impactos sociais e ambientais da organização, como forma de assegurar e aumentar a competitividade.
3. Retiro do texto acima as palavras e/ou expressões-chave que melhor identificam o que é a responsabilidade social empresarial.

“É a integração voluntária de preocupações sociais e ambientais nas operações quotidianas das organizações e na interação com todas as partes interessadas.”
4. Pesquiso empresas em Portugal que demonstram estar empenhadas em ações de responsabilidade social e indico as áreas em que as desenvolvem.
Lexmark – Sustentabilidade, causas sociais e ambientais 

TMN- Solidariedade social e apoio a estudantes universitários.
 PT- solidariedade social

 EDP- Questões éticas e de sustentabilidade 
Data: 
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